KWESTIONARIUSZ DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
NA WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM

l. Nr naboru

Dotyczy Haboru 0r; . cuses sosss « e

II. Dane osobowe kandydata

1.] Imie i nazwisko:

2.| Data urodzenia:

3.| Miejsce zamieszkania
(miejscowos$e):!

4.| Dane kontaktowe?: C1 numer telefonu: ....ovveeeeeiieeeeeeenen
Oadresemail: ...coovvviiiiiiiiiieenns

5.| Wyksztatcenie: O wyzsze |l stopnia
O wyzsze | stopnia
O Srednie
6.| Kwalifikacje zawodowe
i uprawnienia wymagane
w tresci ogtoszenia:®
7.| Przebieg Nazwa Pracodawcy Od Do  Stanowisko  Rodzaj zatrudnienia

dotychczasowego
zatrudnienia:

- okres zatrudnienia,

- forma zatrudnienia*

- zajmowane stanowisko

lll. Oswiadczenia kandydata

1 Nalezy podaé miejsce zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego (niezbedne do podania Informacji
o wyniku naboru zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135).
2 Nalezy poda¢ dane umozliwiajgce bezposredni kontakt. Ze wzgledu na umozliwienie sprawnego kontaktu sugeruje
sie podanie numeru telefonu komorkowego oraz adresu poczty elektronicznej.
3 W warunkach naboru moga znajdowa¢ sie dodatkowe wymogi niezbgdne do pracy danym stanowisku (np. stopien
znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera). Nalezy odnies¢ sig do tych wymogow lub wpisac
,hie dotyczy”.
4 Nalezy wskaza¢ odpowiednig forme zatrudnienia np.: umowa zlecenie, umowa o prace, staz, praktyka, dziatalno$¢
gospodarcza, itp.

Strona1z2



Oswiadczam, ze

[J jestem obywatelem polskim:

L1 jestem obywatelem innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego
obywatelom, na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej.
W tym przypadku kandydat na etapie aplikowania zobowigzany jest do przedstawienia dokumentu
okreslonego w przepisach o stuzbie cywilnej potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego®.

Oswiadczam, ze posiadam petng zdolno$é do czynnosci prawnych, korzystam z peti praw
publicznych i nie bytam/nie bytem skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sgdu
za umysline przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowes®:
Kandydat wybrany do zatrudnienia jest zobowigzany do dostarczenia zaswiadczenia
o niekaralno$ci z Krajowego Rejestru Karnego przed podpisaniem umowy o prace.

Oswiadczam, ze poprzez podanie danych osobowych wyrazam zgode na ich przetwarzanie
w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, rozpatrywania kandydatur i wyboru
kandydata na wolne stanowisko pracy.

Niniejsza zgoda obejmuje wytgcznie zakres moich danych osobowych, ktory w dowolnej postaci
podaje z mojej wiasnej inicjatywy iktéry wykracza poza obowigzkowy zakres wynikajgcy
z przepisdw prawa oraz niniejszego formularza’.

Oswiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie na niniejszym formularzu oraz w zatgcznikach
informacje sg prawidtowe, aktualne i zgodne ze stanem faktycznym.

Zgodnie z art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. 0 ochronie sygnalistéw (t.j. Dz. U. poz.
928) przyjmuje do wiadomosci, ze w tutejszym Urzedzie istnieje wewnetrzna procedura
umozliwiajgca dokonywanie wewnetrznych zgtoszeri naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastgpczych zgodnie z Zarzgdzeniem nr 73/24 Marszatka Wojewodztwa  Slgskiego
z dnia 18 wrzeénia 2024 r. Procedura oraz formularz zgtoszeniowy jest dostepny w Biuletynie
Informacji Publicznej tutejszego Urzedu.

IV.  Zalgczniki
Dotgczam nastepujace zatgczniki dla potwierdzenia powyzszych informacii, zgodnie
z regulaminem naborug:

1) e

(Podpis osoby ubiegajgce;j sie o zatrudnienie)

5 Dokumenty te zostaty okre$lone w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 23 kwietnia 2009 r. w sprawie
rodzajow dokumentow potwierdzajgcych znajomosé iezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa
polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej (t.j. Dz.U. z 2009 r., nr 64, poz. 539 z poézn. zm.).

& Wymogi na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. 112 oraz ust. 3 pkt. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).

7 Ma Pani/Pan prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, wysytajgc email nad adres: zzI@slaskie.pl.
Wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej wycofaniem.
Szczegotowe informacje dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych podane zostaly w opublikowanej
na stronie bip.slaskie.pl dokumentacji naboru (zatacznik nr 4).

8 Na przekazywanych dokumentach wymagany jest wylgcznie zakres danych niezbedny do udokumentowania
i potwierdzajgcy podane informacje, dodatkowe dane powinny zosta¢ zanonimizowane.
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